GENERACIONES BRILLANTES

COMO PARTICIPAR: PAUTAS PARA LAS GENERACIONES BRILLANTES

Aglow Generations es una parte integral de Aglow International y el enfoque es para la generacién mas
joven de cuarenta aflos o menos. Nuestro corazén es que la generacion joven se crie en Glow y sea
parte de la movilizacion de millones de personas en todo el mundo

para convertirse en campeones en el Reino. Aglow ha hecho esto por Necesitamos la sabiduria

mas de 57 afios con la oracidn, el evangelismo y la relacion como la de los mayores y el celo

base del ministerio. de los mas jovenes.

Hay un lugar para la generacion joven en el ministerio de Aglow. jLe

damos la bienvenida al ministerio Aglow y estamos emocionados de

gue sea parte de la familia! Las siguientes pautas enumeran las formas en que puede involucrarse en
Aglow y luego concentrarse en como iniciar un grupo de generaciones.

Se invita a los jovenes a formar parte de su comunidad local de Aglow, a recibir formacion en
habilidades de liderazgo o a formar un grupo de Generaciones Aglow. La identidad y misidon de nuestras
Generaciones compartida a continuacion.

IDENTIDAD, PROPOSITO Y GRUPOS DEL GRUPO AGLOW GENERATIONS

FORMAS DE .DONDE

PARTICIPAR ENCAJO? PROPOSITO = ESTRUCTURA

IDENTIDAD  MISION

DECLARACION DE IDENTIDAD DE AGLOW GENERATIONS

1 Timoteo 6:14 "Vosotros habéis sido educados en el mensaje de la fe, y habéis sequido la sana doctrina.
Ahora transmita este consejo a otros sequidores de Jesus... Y no dejes que nadie te menosprecie por ser
joven. Ensefia a los creyentes con tu vida: con la palabra, con la conducta, con el amor, con la fe, con la
integridad... Y ese don especial del ministerio que se te dio cuando los lideres de la iglesia te impusieron
las manos y oraron: jMantenlo desempolvado y en uso!"

La declaracion de identidad de Aglow Generations es apoyar, equipar, involucrar y empoderar a los
jovenes adultos para que crezcan como discipulos en Cristo promoviendo el trabajo de Aglow en el
mundo. Buscamos construir relaciones a través de las lineas generacionales, encontrar la vida con Dios
a través de las Escrituras, la oracion y la adoracidn; para experimentar la vida sobrenatural a través del
Espiritu Santo. Aglow Generations fomenta la participaciéon en la comunidad con el objetivo de
aprender de las generaciones que nos precedieron y equipar a las generaciones posteriores para
impactar el mundo para Su Reino.
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MISION DE AGLOW GENERATIONS

1. Capacitar a los jovenes adultos para que sean lideres de importancia con una visiéon global del
mundo

2. Equipar a las poderosas comunidades del Reino donde los jévenes adultos puedan crecer en su
identidad y caminar en la plenitud de Cristo.

3. Empoderar a las personas para que desarrollen recursos que les permitan recibir todo lo que
Dios tiene para ellos

4. Desarrollar equipos apostélicos que demuestren el poder del Cielo, utilizando los dones y
talentos de las personas para alcanzar a su comunidad vy a los perdidos.

5. Crecer en la presencia de Dios

6. Desarrollar relaciones con otras mujeres y hombres de Aglow

Busca al Sefior por las tareas que tiene para ti en tu grupo. Aglow es apostélico. Somos "enviados" que
demostramos el poder del Cielo en nuestras comunidades.

MANERAS EN QUE LOS JOVENES PUEDEN PARTICIPAR EN AGLOW

» Inicie un Grupo de Generaciones o participe activamente en un Grupo de Generaciones
existente (consulte la pagina 40).

» Asistir y participar en una beca local de Aglow

» Ser entrenado y asesorado en liderazgo por los lideres de Aglow

» Los lideres locales de Aglow les piden que participen activamente en sus reuniones, charlas y
compromisos, comiencen una reunion con oracion y escritura, dirijan la adoracién, sean parte
de un equipo de adoracion, ayuden con los medios de comunicacién, proporcionen un espacio
donde las generaciones mas jévenes puedan aprender a liderar y convertirse en futuros lideres
de Aglow en sus naciones.

» Asistir a una Conferencia Nacional de Aglow o a la Conferencia Global bianual en los Estados
Unidos y ser parte de la reunidon de Generaciones en ese evento.

» Unase a los jévenes en un viaje de Aglow Israel o en un viaje de transformacién

» Llamados Globales de Oracidn: participando con cientos de personas en todo el mundo para
orar por los eventos actuales.

» Manténgase conectado con la familia global de Aglow y reciba actualizaciones por correo
electronico de lo que Dios esta haciendo en todo el mundo y en Aglow Generations.

» Echa un vistazo a nuestro sitio web de Aglow Generations: https://aglowgenerations.org/y

siguenos en las redes sociales (los enlaces se pueden encontrar en la parte superior derecha de
la pagina de inicio del sitio web).
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PROPOSITO DEL GRUPO AGLOW GENERATIONS

PARA PROPORCIONAR UN LUGAR SEGURO PARA QUE LOS JOVENES SE REUNAN Y SEAN
ANIMADOS EN SU RELACION CON DI0S Y EN EL CONOCIMIENTO DE SU AMOR.

PROMOVER Y ESTIMULAR RELACIONES SOLIDAS ENTRE LOS JOVENES.

SER UNA LUZ EN NUESTRAS COMUNIDADES, NACION Y MUNDO USANDO NUESTROS DONES Y
TALENTOS PARA ALCANZAR A NUESTRA COMUNIDAD Y A LOS PERDIDOS.

PARA ORAR Y PROMOVER UNA VISION CRISTIANA DEL MUNDO SOBRE LOS TEMAS ACTUALES
DEL MUNDO.

DESARROLLAR RELACIONES CON AQUELLOS ESTABLECIDOS EN AGLOW, Y CAMINAR JUNTO A
LAS GENERACIONES QUE NOS HAN PRECEDIDO Y LAS QUE VIENEN DESPUES DE NOSOTROS.

SER UNA PARTE INTEGRAL DE AGLOW INTERNATIONAL.

FORMAR A LOS FUTUROS LIDERES MINISTERIALES PROPORCIONANDO UN LUGAR SEGURO Y
ESPIRITUALMENTE MADURO PARA QUE LOS JOVENES ASUMAN ROLES DE LIDERAZGO Y
APRENDAN HABILIDADES DE CAPACITACION EN LIDERAZGO.

Hebreos 10:24-25 "Y consideremos cdmo podemos estimularnos unos a otros al amor y a las buenas
obras, no dejando de reunirnos, como algunos tienen por costumbre, sino animdndonos unos a otros, y
tanto mds cuanto veis que se acerca el dia."

ESTRUCTURA DE UN GRUPO DE GENERACIONES

»

»

»

Se pueden realizar reuniones semanales, quincenales, mensuales o bimensuales para cumplir
con los objetivos generales de los Grupos de Generaciones.

Estas reunions pueden tener lugar en una variedad de lugares, segun el objetivo de su grupo.
Por ejemplo; si su objetivo declarado es "Nos gustaria llegar a los estudiantes universitarios", el
mejor lugar en ese caso seria reunirse en el campus en algun lugar.

Estas reunions pueden ser reuniones creativas. No tienen que ser como un servicio religioso.
Queremos que las personas conozcan a Cristo a través de la amistad y que los jévenes tengan
relaciones sélidas con otros cristianos. La ensefianza o un estudio biblico evangelistico son
opciones, pero pidele al Sefior visidn, direccion y creatividad para reunir y alcanzar a los demas.
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EJEMPLOS DE EDADES Y TIPOS DE GRUPOS

Grupos de
edad:

Tipos de grupos:

Nifios de 5 a 12
anos

Adolescentes de 13
a 17 anos

Colegio 18-25

Adolescentes

Adultos jovenes s de 20 a
40 afios

Mamas jovenes

Parejas Jovenes

Joévenes Profesionales
20-40

Adultos jovenes de
20 a 40 afnos

Ideas grupales:

Estudio biblico

Grupo de Oracidn
Inicio/Grupo de Fellowship
Grupo de campus Universitario
Grupo de Crianza
Proyectos de servicio
comunitario

Problemas sociales

Grupo de Artes Creativas
Grupo de Mentores
Madres solteras

Grupo de baile
Grupo de Adoracion/Mdusica
Grupo de escritura
Grupo de Arte
Estudio biblico evangelistico en la
Universidad
Discusiones en cafeterias
Evangelismo de barrio
Alcance a estudiantes internacionales
Ayudar a las familias necesitadas en un
area
Club de lectura cristiana

Sea creativo, busque oportunidades para llegar

en el amor de Jesus a los que te rodean
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EJEMPLOS DE GRUPOS QUE SE REUNEN EN TODO EL MUNDO:

»

»

»

»

»

»

»

»

»

»

Fellowship para mamas que tienen hijos con autismo.

Las madres jovenes que se rednen en un complejo de apartamentos para el
compafierismo y la oracion, alcanzan a las madres que no son salvas.
Grupos de artes creativas: compartir las artes, la poesia y la cancion

Club de Tejido y charla sobre la fe

Grupo de abuelos / nietos: estudio biblico y compafierismo Donde no hay vision,
E tro de los i d lient la gente perece.
ncuentro de los jovenes con oradores y aliento broverbios 29-18

Grupo de canto y presentador de programas de radio
Grupos de procesamiento de Game Changers

Mujer brillante que asesora a adultos jovenes

Grupo de madres solteras

COMO INICIAR UN GRUPO DE GENERACIONES EN SU COMUNIDAD

Cuando haya interés en iniciar un Grupo de Generaciones en su comunidad; comuniguese con
una Comunidad Local o Junta Nacional. Todos los Grupos de Generaciones son aprobados por la
Junta Nacional. Si no tiene contactos para sus lideres de Aglow National, envie una solicitud a
Janaelovern@aglow.org y se le pondra en contacto con un lider de su nacion. Luego, los lideres

comenzaran a reunirse, orar y buscar a Dios por una visidon para su grupo, su enfoque, cuando
comenzar y donde. También puedes comenzar a reunirte con otros jovenes interesados en ser
parte del grupo y ver qué intereses tienen para el enfoque del grupo.

»

»

»

»

»

»

Un Grupo de Generaciones esta formado por mujeres y/u hombres, de cuarenta afios o
menos: ninos, adolescentes, estudiantes universitarios y adultos jévenes.

Los grupos de generaciones comienzan con un lider y / o uno o dos colideres. (También
puede tener un equipo de liderazgo mas grande con mas colideres si lo desea). Los
adolescentes espiritualmente maduros pueden ser lideres junior para grupos de
generaciones de edades mixtas que tienen al menos 2 lideres adultos. Los lideres junior
deben hacer que un padre / tutor firme su cuestionario de liderazgo.

Dios siempre ha usado el ministerio de Aglow para presentar a mujeres y hombres a la
persona del Espiritu Santo y Su poder, es importante que los lideres estén llenos del
Espiritu Santo con la evidencia de hablar en lenguas.

Las responsabilidades del grupo deben dividirse en partes iguales entre cada lider
(adulto).

Los lideres de un Grupo Generaciones pueden variar en edad. (Ej.: Un adolescente puede
liderar un grupo para adolescentes. Una mujer u hombre mayor puede liderar un Grupo
de Generaciones. Un grupo de nifios necesita al menos un lider adulto).

Capacite a los miembros para que sean activos en su grupo a medida que comienzan a
asistir regularmente.
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COMPLETE LOS FORMULARIOS DEL CUESTIONARIO DE AFILIACION Y LIDERAZGO DE
GENERATIONS

» Cada grupo debe completar un formulario de afiliacion y cada lider el cuestionario de
liderazgo. Los formularios se entregan a la Junta Nacional y el grupo es aprobado por la
Junta Nacional. Los formularios de afiliacion y los cuestionarios de liderazgo se envian a la
sede de Aglow y el grupo se afilia oficialmente.

» Se recomienda al equipo de liderazgo que se convierta en miembro de Aglow
International en su nacidn, segin corresponda, en forma de Asociacién Global.

» ¢Qué es un socio global? Un socio global de Aglow es una persona cuyo corazén ha sido
tocado con la vision y los propédsitos en el corazon de Dios que deben ser cumplidos por
Aglow International. Global Partnership representa un compromiso con el llamado que
Dios ha puesto en tu vida para ser parte del trabajo de Aglow.

» Debido al dia en que vivimos, creemos que es nuestra responsabilidad en el cuidado de
nifos y adolescentes buscar lideres o trabajadores adultos que brinden relaciones
saludables, seguras y enriquecedoras. A los adultos que han sido condenados por abuso
sexual o fisico infantil no se les debe permitir ser voluntarios en ninguna actividad o
programa patrocinado por Aglow para nifios o adolescentes. Los voluntarios adultos
deben asegurarse de que nunca estén solos con un solo nifio o adolescente, otro adulto o
nifio debe estar presente. Esta es una proteccién para ti.

» Esimportante que se una con otros grupos de Aglow que se encuentran en el areay
participe en reuniones locales, nacionales y regionales.

. COMO MANEJA SUS FINANZAS UN GRUPO AGLOW GENERATIONS?

Si abre una cuenta bancaria; sera responsable de proporcionar un estado financiero cada afio a
su Liderazgo Nacional de Aglow.

Para los grupos de Generaciones fuera de los EE. UU., Envie sus diezmos al siguiente nivel de
liderazgo en su nacién, para ayudar a promover el trabajo del ministerio en su nacién. Consulte
su liderazgo con respecto a las finanzas de Aglow Generations.

. CON QUIEN SE RELACIONA EL GRUPO DE GENERACIONES PARA EL
LIDERAZGO?

Los Grupos de Generaciones se relacionan y son responsables ante su Junta Local, Junta Nacional,
Coordinador Nacional de Generaciones (si su pais tiene uno) y la Directora de Campo
Internacional y Directora de Generaciones de la Sede de Aglow, Janae Lovern.

Es muy importante que mantengas comunicacion con tu Coordinador Nacional de Generaciones,
Liderazgo Nacional y el Director de Generaciones en la sede, actualizdndolos oportunamente de
tus actividades, éxitos y cualquier problema que puedas estar experimentando. Estas relaciones
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le brindaran apoyo en oracion, tutoria, responsabilidad y amistades para acompanarlo en el viaje
de esta posicion de liderazgo.

Si los lideres de Generations sienten que ya no pueden liderar su grupo y no hay otras personas
gue quieran asumir los puestos de liderazgo, entonces debe comunicarse con su Junta Nacional
y el Director de Generations de la sede de Aglow que el Grupo Generations esta cerrado. Nuestra
esperanza es que los Grupos Generacionales crezcan y continden incluso cuando cambie el
liderazgo. Lideres, busquen levantar otros lideres en su grupo que puedan llevar adelante la
vision.

Si su pais no tiene un lider nacional de Aglow, debe comunicarse directamente con Global Field
Office -International con cualquier necesidad o pregunta. Siempre tienes una puerta abierta de
comunicacion con el Director de Generaciones de la Sede de Aglow: Janaelovern@aglow.org

Attn: Generations Director
Aglow International

P.O. Box 1749

Edmonds, WA 98020-1749, USA
Phone: 425.775.7282

Email: Janaelovern@aglow.org

COMO EMPEZAR: PAUTAS PARA LIDERES NACIONALES Y LOCALES

Nuestro corazon es ver a mujeres y hombres de todas ) N ,
.. . . Aglow esta movilizando a millones de
las edades participar en el ministerio de Aglow.
, i ) personas en todo el mundo en una
Ustedes estan levantando lideres y haciendo avanzar  ompafifa de guerreros, campeones y
el ministerio en sus naciones. Gran tesoro que tienes lideres globales de importancia.
gue entregar a la préxima generacion.

En las pautas de "Como comenzar" Generaciones, compartimos ideas sobre como puede
involucrar a los jovenes en el ministerio de Aglow. Las pautas de "Cémo participar" estan
disefiadas para que las copie y se las dé a los jévenes que estan interesados en involucrarse en
Aglow y a las personas de todas las edades interesadas en comenzar un nuevo Grupo de
Generacion.
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Jovenes que participan en confraternidades locales

Alentamos a los grupos de compafierismo locales de Aglow a tener una mezcla de edades
involucradas. Dios disend que las generaciones estuvieran juntas, bendiciéndose y animandose
unas a otras.

Alentamos a los lideres a:

» Invite a los jévenes adultos a: dirigir la adoracién, hacer Instruye al nifio en su camino,

y aun cuando fuere viejo
no se apartara de él.

jovenes usen y desarrollen sus dones en sus reuniones. Proverbios 22:6

anuncios, dirigir la oracidén o testificar. Permita que los

» Haga que las reunions sean relevantes para varias
generaciones. Invite a oradores de diferentes edades.

» Invita a adolescentes y jévenes adultos con dones musicales a unirse al equipo de
adoracion.

» Tener actividades creativas que permitan que las diferentes edades trabajen juntas.

» Invite a los jovenes que quieran crecer espiritualmente, que necesiten un mentor o un
lugar al que pertenecer.

Generaciones sirviendo en una junta local

La Junta de la Fraternidad Local puede nombrar a un joven para que sirva como lider en su junta.
Para hacerlo, el Equipo de Liderazgo necesitaria enviar un Formulario de Cambio de Informacién
para el lider de Generaciones y pedirle que complete un Cuestionario de Liderazgo.

El valor de esto es:

» Aportar una perspectiva y una voz jévenes a una Junta de Confraternidad Local

» Capacitar al joven para servir al grupo local y ser un lider active

» Llevar la creatividad a varias generaciones que participan en la Comunidad Local

» Ayudar a atraer a los jévenes a participar activamente en grupos locales

» Anima a los jévenes a desarrollar sus dones.

» Conéctese y comuniquese con el Coordinador Nacional de Generaciones (si su condado
tiene a alguien que ocupe este puesto) y el Director de Generaciones de Aglow en la sede.

iLe damos una calurosa bienvenida a la familia de Aglow!
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	Generaciones brillantes 
	/
	Cómo participar: Pautas para las generaciones brillantes

	Aglow Generations es una parte integral de Aglow International y el enfoque es para la generación más joven de cuarenta años o menos. Nuestro corazón es que la generación joven se críe en Glow y sea parte de la movilización de millones de personas en todo el mundo para convertirse en campeones en el Reino. Aglow ha hecho esto por más de 57 años con la oración, el evangelismo y la relación como la base del ministerio.
	Hay un lugar para la generación joven en el ministerio de Aglow. ¡Le damos la bienvenida al ministerio Aglow y estamos emocionados de que sea parte de la familia! Las siguientes pautas enumeran las formas en que puede involucrarse en Aglow y luego concentrarse en cómo iniciar un grupo de generaciones.
	Se invita a los jóvenes a formar parte de su comunidad local de Aglow, a recibir formación en habilidades de liderazgo o a formar un grupo de Generaciones Aglow. La identidad y misión de nuestras Generaciones compartida a continuación.
	Identidad, Propósito y Grupos del Grupo Aglow Generations

	Identidad
	Misión
	Formas de participar
	¿Dónde encajo?
	Propósito
	Estructura
	Declaración de identidad de Aglow Generations
	1 Timoteo 6:14 "Vosotros habéis sido educados en el mensaje de la fe, y habéis seguido la sana doctrina. Ahora transmita este consejo a otros seguidores de Jesús... Y no dejes que nadie te menosprecie por ser joven. Enseña a los creyentes con tu vida: con la palabra, con la conducta, con el amor, con la fe, con la integridad... Y ese don especial del ministerio que se te dio cuando los líderes de la iglesia te impusieron las manos y oraron: ¡Mantenlo desempolvado y en uso!" 
	La declaración de identidad de Aglow Generations es apoyar, equipar, involucrar y empoderar a los jóvenes adultos para que crezcan como discípulos en Cristo promoviendo el trabajo de Aglow en el mundo. Buscamos construir relaciones a través de las líneas generacionales, encontrar la vida con Dios a través de las Escrituras, la oración y la adoración; para experimentar la vida sobrenatural a través del Espíritu Santo. Aglow Generations fomenta la participación en la comunidad con el objetivo de aprender de las generaciones que nos precedieron y equipar a las generaciones posteriores para impactar el mundo para Su Reino. 
	Misión de Aglow Generations 
	1. Capacitar a los jóvenes adultos para que sean líderes de importancia con una visión global del mundo
	2. Equipar a las poderosas comunidades del Reino donde los jóvenes adultos puedan crecer en su identidad y caminar en la plenitud de Cristo.
	3. Empoderar a las personas para que desarrollen recursos que les permitan recibir todo lo que Dios tiene para ellos
	4. Desarrollar equipos apostólicos que demuestren el poder del Cielo, utilizando los dones y talentos de las personas para alcanzar a su comunidad y a los perdidos.
	5. Crecer en la presencia de Dios
	6. Desarrollar relaciones con otras mujeres y hombres de Aglow
	Busca al Señor por las tareas que tiene para ti en tu grupo. Aglow es apostólico. Somos "enviados" que demostramos el poder del Cielo en nuestras comunidades.
	Maneras en que los jóvenes pueden participar en Aglow
	» Inicie un Grupo de Generaciones o participe activamente en un Grupo de Generaciones existente (consulte la página 40).
	» Asistir y participar en una beca local de Aglow
	» Ser entrenado y asesorado en liderazgo por los líderes de Aglow
	» Los líderes locales de Aglow les piden que participen activamente en sus reuniones, charlas y compromisos, comiencen una reunión con oración y escritura, dirijan la adoración, sean parte de un equipo de adoración, ayuden con los medios de comunicación, proporcionen un espacio donde las generaciones más jóvenes puedan aprender a liderar y convertirse en futuros líderes de Aglow en sus naciones.
	» Asistir a una Conferencia Nacional de Aglow o a la Conferencia Global bianual en los Estados Unidos y ser parte de la reunión de Generaciones en ese evento.
	» Únase a los jóvenes en un viaje de Aglow Israel o en un viaje de transformación
	» Llamados Globales de Oración: participando con cientos de personas en todo el mundo para orar por los eventos actuales.
	» Manténgase conectado con la familia global de Aglow y reciba actualizaciones por correo electrónico de lo que Dios está haciendo en todo el mundo y en Aglow Generations.
	» Echa un vistazo a nuestro sitio web de Aglow Generations: https://aglowgenerations.org/ y síguenos en las redes sociales (los enlaces se pueden encontrar en la parte superior derecha de la página de inicio del sitio web).  
	¿Dónde encajo yo en Aglow Generations?
	A. Si soy un adulto joven y guiero participar en una Fraternidad Local, puedo…
	» Asiste a la reunión mensual 
	» Participe activamente en la reunión mensual y ayude según sea necesario
	» Crecer en la fe al participaren la reunión multigeneracional de Aglow
	B. Si soy un adulto joven y quiero desarrollar el don de liderazgo en una comunidad local, puedo…
	» Asistir a cualquier sessión de capacitación en liderazgo a la que me inviten a asistir
	» Pida ser asesorado por un líder de Aglow
	» Crecer en mis dones de liderazgo a medida que sirvo en diferentes capacidades en la reunión de Aglow
	C. Puedo ser un Líder de las Generaciones Brillantes sirviendo en una Fraternidad Local o en la Junta Nacional
	» Puedo ser invitado a server en una junta local de Aglow a medida que mis dones de liderazgo crecen y son reconocidos por quienes me rodean
	» Si Dios lo guíe, con el tiempo se me podría pedir que sirva como Coordinador Nacional de Generaciones en el equipo nacional 
	D. Puedo comenzar un Aglow Grupo de Generaciones para jóvenes adultos…
	» Si tengo el corazón para comenzar un Grupo, puedo reunirme con otros  líderes potenciales e iniciar Comunicaciones con la Junta Nacional de mi nación.
	» Si tengo la bendición de la Nacional puedo comenzar a reunirme con personas interesadas en ser parte del grupo.
	» Siga las instrucciones en la sección de Formularios del Cuestionario de  Afiliación y Liderazgo de Generaciones
	E. Tengo un corazón para niños o adolescents o soy un adolescente y quiero comenzar un Grupo de Generaciones para niños o adolescentes
	» Puedo conectarme y relacionarme con una Junta Local y Nacional y, con la aprobación de ellos, puedo comenzar un grupo. 
	» De uno a tres adultos pueden liderar el grupo o un adolescente maduro puede liderar un grupo de adolescentes
	» Siga las instrucciones en la sección de Formularios del Cuestionario de Afiliación y Liderazgo de Generaciones
	Propósito del Grupo Aglow Generations
	 para proporcionar un lugar seguro para que los jóvenes se reúnan y sean animados en su relación con Dios y en el conocimiento de su amor.
	 Promover y estimular relaciones sólidas entre los jóvenes.
	 Ser una luz en nuestras comunidades, nación y mundo usando nuestros dones y talentos para alcanzar a nuestra comunidad y a los perdidos.
	 para orar y promover una visión cristiana del mundo sobre los temas actuales del mundo.
	 Desarrollar relaciones con aquellos establecidos en Aglow, y caminar junto a las generaciones que nos han precedido y las que vienen después de nosotros.
	 Ser una parte integral de Aglow International. 
	 Formar a los futuros líderes ministeriales proporcionando un lugar seguro y espiritualmente maduro para que los jóvenes asuman roles de liderazgo y aprendan habilidades de capacitación en liderazgo.  
	Hebreos 10:24-25 "Y consideremos cómo podemos estimularnos unos a otros al amor y a las buenas obras, no dejando de reunirnos, como algunos tienen por costumbre, sino animándonos unos a otros, y tanto más cuanto veis que se acerca el día."
	Estructura de un grupo de generaciones
	» Se pueden realizar reuniones semanales, quincenales, mensuales o bimensuales para cumplir con los objetivos generales de los Grupos de Generaciones.
	» Estas reunions pueden tener lugar en una variedad de lugares, según el objetivo de su grupo. Por ejemplo; si su objetivo declarado es "Nos gustaría llegar a los estudiantes universitarios", el mejor lugar en ese caso sería reunirse en el campus en algún lugar.
	» Estas reunions pueden ser reuniones creativas. No tienen que ser como un servicio religioso. Queremos que las personas conozcan a Cristo a través de la amistad y que los jóvenes tengan relaciones sólidas con otros cristianos. La enseñanza o un estudio bíblico evangelístico son opciones, pero pídele al Señor visión, dirección y creatividad para reunir y alcanzar a los demás.
	Ejemplos de edades y tipos de grupos 
	Grupos de edad:
	Tipos de grupos:
	» Niños de 5 a 12 años
	» Adolescentes de 13 a 17 años
	» Colegio 18-25
	» Adultos jóvenes de 20 a 40 años
	» Adolescentes
	» Adultos jóvenes s de 20 a 40 años
	» Mamás jóvenes
	» Parejas Jóvenes
	» Jóvenes Profesionales 20-40
	Ideas grupales: 
	» Estudio bíblico
	» Grupo de Oración
	» Inicio/Grupo de Fellowship
	» Grupo de campus Universitario
	» Grupo de Crianza
	» Proyectos de servicio comunitario
	» Problemas sociales
	» Grupo de Artes Creativas
	» Grupo de Mentores
	» Madres solteras
	» Grupo de baile
	» Grupo de Adoración/Música
	» Grupo de escritura
	» Grupo de Arte
	» Estudio bíblico evangelístico en la Universidad
	» Discusiones en cafeterias
	» Evangelismo de barrio
	»  Alcance a estudiantes internacionales
	» Ayudar a las familias necesitadas en un área
	» Club de lectura cristiana
	Sea creativo, busque oportunidades para llegar
	en el amor de Jesús a los que te rodean
	Ejemplos de grupos que se reúnen en todo el mundo:
	» Fellowship para mamás que tienen hijos con autismo.
	» Las madres jóvenes que se reúnen en un complejo de apartamentos para el compañerismo y la oración, alcanzan a las madres que no son salvas.
	» Grupos de artes creativas: compartir las artes, la poesía y la cancion
	Club de Tejido y charla sobre la fe
	» Grupo de abuelos / nietos: estudio bíblico y compañerismo
	» Encuentro de los jóvenes con oradores y aliento
	» Grupo de canto y presentador de programas de radio
	» Grupos de procesamiento de Game Changers
	» Mujer brillante que asesora a adultos jóvenes
	» Grupo de madres solteras
	Cómo iniciar un grupo de generaciones en su comunidad

	Cuando haya interés en iniciar un Grupo de Generaciones en su comunidad; comuníquese con una Comunidad Local o Junta Nacional. Todos los Grupos de Generaciones son aprobados por la Junta Nacional. Si no tiene contactos para sus líderes de Aglow National, envíe una solicitud a JanaeLovern@aglow.org  y se le pondrá en contacto con un líder de su nación. Luego, los líderes comenzarán a reunirse, orar y buscar a Dios por una visión para su grupo, su enfoque, cuándo comenzar y dónde. También puedes comenzar a reunirte con otros jóvenes interesados en ser parte del grupo y ver qué intereses tienen para el enfoque del grupo.
	» Un Grupo de Generaciones está formado por mujeres y/u hombres, de cuarenta años o menos: niños, adolescentes, estudiantes universitarios y adultos jóvenes.
	» Los grupos de generaciones comienzan con un líder y / o uno o dos colíderes. (También puede tener un equipo de liderazgo más grande con más colíderes si lo desea). Los adolescentes espiritualmente maduros pueden ser líderes junior para grupos de generaciones de edades mixtas que tienen al menos 2 líderes adultos. Los líderes junior deben hacer que un padre / tutor firme su cuestionario de liderazgo.
	» Dios siempre ha usado el ministerio de Aglow para presentar a mujeres y hombres a la persona del Espíritu Santo y Su poder, es importante que los líderes estén llenos del Espíritu Santo con la evidencia de hablar en lenguas.
	» Las responsabilidades del grupo deben dividirse en partes iguales entre cada líder (adulto).
	» Los líderes de un Grupo Generaciones pueden variar en edad. (Ej.: Un adolescente puede liderar un grupo para adolescentes. Una mujer u hombre mayor puede liderar un Grupo de Generaciones. Un grupo de niños necesita al menos un líder adulto).
	» Capacite a los miembros para que sean activos en su grupo a medida que comienzan a asistir regularmente.
	Complete los formularios del cuestionario de afiliación y liderazgo de Generations
	» Cada grupo debe completar un formulario de afiliación y cada líder el cuestionario de liderazgo. Los formularios se entregan a la Junta Nacional y el grupo es aprobado por la Junta Nacional. Los formularios de afiliación y los cuestionarios de liderazgo se envían a la sede de Aglow y el grupo se afilia oficialmente.
	» Se recomienda al equipo de liderazgo que se convierta en miembro de Aglow International en su nación, según corresponda, en forma de Asociación Global.
	» ¿Qué es un socio global? Un socio global de Aglow es una persona cuyo corazón ha sido tocado con la visión y los propósitos en el corazón de Dios que deben ser cumplidos por Aglow International. Global Partnership representa un compromiso con el llamado que Dios ha puesto en tu vida para ser parte del trabajo de Aglow.
	» Debido al día en que vivimos, creemos que es nuestra responsabilidad en el cuidado de niños y adolescentes buscar líderes o trabajadores adultos que brinden relaciones saludables, seguras y enriquecedoras. A los adultos que han sido condenados por abuso sexual o físico infantil no se les debe permitir ser voluntarios en ninguna actividad o programa patrocinado por Aglow para niños o adolescentes. Los voluntarios adultos deben asegurarse de que nunca estén solos con un solo niño o adolescente, otro adulto o niño debe estar presente. Esta es una protección para ti.
	» Es importante que se una con otros grupos de Aglow que se encuentran en el área y participe en reuniones locales, nacionales y regionales.
	¿Cómo maneja sus finanzas un grupo Aglow Generations?

	Si abre una cuenta bancaria; será responsable de proporcionar un estado financiero cada año a su Liderazgo Nacional de Aglow. 
	Para los grupos de Generaciones fuera de los EE. UU., Envíe sus diezmos al siguiente nivel de liderazgo en su nación, para ayudar a promover el trabajo del ministerio en su nación. Consulte su liderazgo con respecto a las finanzas de Aglow Generations. 
	¿Con quién se relaciona el Grupo de Generaciones para el Liderazgo?

	Los Grupos de Generaciones se relacionan y son responsables ante su Junta Local, Junta Nacional, Coordinador Nacional de Generaciones (si su país tiene uno) y la Directora de Campo Internacional y Directora de Generaciones de la Sede de Aglow, Janae Lovern. 
	Es muy importante que mantengas comunicación con tu Coordinador Nacional de Generaciones, Liderazgo Nacional y el Director de Generaciones en la sede, actualizándolos oportunamente de tus actividades, éxitos y cualquier problema que puedas estar experimentando. Estas relaciones le brindarán apoyo en oración, tutoría, responsabilidad y amistades para acompañarlo en el viaje de esta posición de liderazgo.
	Si los líderes de Generations sienten que ya no pueden liderar su grupo y no hay otras personas que quieran asumir los puestos de liderazgo, entonces debe comunicarse con su Junta Nacional y el Director de Generations de la sede de Aglow que el Grupo Generations está cerrado. Nuestra esperanza es que los Grupos Generacionales crezcan y continúen incluso cuando cambie el liderazgo. Líderes, busquen levantar otros líderes en su grupo que puedan llevar adelante la visión.
	Si su país no tiene un líder nacional de Aglow, debe comunicarse directamente con Global Field Office -International con cualquier necesidad o pregunta. Siempre tienes una puerta abierta de comunicación con el Director de Generaciones de la Sede de Aglow: JanaeLovern@aglow.org  
	Attn: Generations Director Aglow InternationalP.O. Box 1749Edmonds, WA 98020-1749, USAPhone: 425.775.7282Email: JanaeLovern@aglow.org 
	Cómo empezar: Pautas para líderes nacionales y locales

	Nuestro corazón es ver a mujeres y hombres de todas las edades participar en el ministerio de Aglow. Ustedes están levantando líderes y haciendo avanzar el ministerio en sus naciones. Gran tesoro que tienes que entregar a la próxima generación. 
	En las pautas de "Cómo comenzar" Generaciones, compartimos ideas sobre cómo puede involucrar a los jóvenes en el ministerio de Aglow. Las pautas de "Cómo participar" están diseñadas para que las copie y se las dé a los jóvenes que están interesados en involucrarse en Aglow y a las personas de todas las edades interesadas en comenzar un nuevo Grupo de Generación.
	Jóvenes que participan en confraternidades locales
	Alentamos a los grupos de compañerismo locales de Aglow a tener una mezcla de edades involucradas. Dios diseñó que las generaciones estuvieran juntas, bendiciéndose y animándose unas a otras. 
	Alentamos a los líderes a:
	» Invite a los jóvenes adultos a: dirigir la adoración, hacer anuncios, dirigir la oración o testificar. Permita que los jóvenes usen y desarrollen sus dones en sus reuniones.
	» Haga que las reunions sean relevantes para varias generaciones. Invite a oradores de diferentes edades.
	» Invita a adolescentes y jóvenes adultos con dones musicales a unirse al equipo de adoración. 
	» Tener actividades creativas que permitan que las diferentes edades trabajen juntas.
	» Invite a los jóvenes que quieran crecer espiritualmente, que necesiten un mentor o un lugar al que pertenecer.
	Generaciones sirviendo en una junta local
	La Junta de la Fraternidad Local puede nombrar a un joven para que sirva como líder en su junta. Para hacerlo, el Equipo de Liderazgo necesitaría enviar un Formulario de Cambio de Información para el líder de Generaciones y pedirle que complete un Cuestionario de Liderazgo. 
	El valor de esto es:
	» Aportar una perspectiva y una voz jóvenes a una Junta de Confraternidad Local
	» Capacitar al joven para servir al grupo local y ser un líder active
	» Llevar la creatividad a varias generaciones que participan en la Comunidad Local
	» Ayudar a atraer a los jóvenes a participar activamente en grupos locales
	» Anima a los jóvenes a desarrollar sus dones.
	» Conéctese y comuníquese con el Coordinador Nacional de Generaciones (si su condado tiene a alguien que ocupe este puesto) y el Director de Generaciones de Aglow en la sede.
	¡Le damos una calurosa bienvenida a la familia de Aglow!
	Word Bookmarks
	generations_project
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[bookmark: _Toc132807476]Cómo participar: Pautas para las generaciones brillantes

Aglow Generations es una parte integral de Aglow International y el enfoque es para la generación más joven de cuarenta años o menos. Nuestro corazón es que la generación joven se críe en Glow y sea parte de la movilización de millones de personas en todo el mundo para convertirse en campeones en el Reino. Aglow ha hecho esto por más de 57 años con la oración, el evangelismo y la relación como la base del ministerio.Necesitamos la sabiduría de los mayores y el celo de los más jóvenes. 





Hay un lugar para la generación joven en el ministerio de Aglow. ¡Le damos la bienvenida al ministerio Aglow y estamos emocionados de que sea parte de la familia! Las siguientes pautas enumeran las formas en que puede involucrarse en Aglow y luego concentrarse en cómo iniciar un grupo de generaciones.

[bookmark: _Toc485649265][bookmark: _Toc132807477]Se invita a los jóvenes a formar parte de su comunidad local de Aglow, a recibir formación en habilidades de liderazgo o a formar un grupo de Generaciones Aglow. La identidad y misión de nuestras Generaciones compartida a continuación.

Identidad, Propósito y Grupos del Grupo Aglow Generations
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[bookmark: _Toc485649266]

Declaración de identidad de Aglow Generations

[bookmark: _Toc485649267]1 Timoteo 6:14 "Vosotros habéis sido educados en el mensaje de la fe, y habéis seguido la sana doctrina. Ahora transmita este consejo a otros seguidores de Jesús... Y no dejes que nadie te menosprecie por ser joven. Enseña a los creyentes con tu vida: con la palabra, con la conducta, con el amor, con la fe, con la integridad... Y ese don especial del ministerio que se te dio cuando los líderes de la iglesia te impusieron las manos y oraron: ¡Mantenlo desempolvado y en uso!" 

La declaración de identidad de Aglow Generations es apoyar, equipar, involucrar y empoderar a los jóvenes adultos para que crezcan como discípulos en Cristo promoviendo el trabajo de Aglow en el mundo. Buscamos construir relaciones a través de las líneas generacionales, encontrar la vida con Dios a través de las Escrituras, la oración y la adoración; para experimentar la vida sobrenatural a través del Espíritu Santo. Aglow Generations fomenta la participación en la comunidad con el objetivo de aprender de las generaciones que nos precedieron y equipar a las generaciones posteriores para impactar el mundo para Su Reino. 



Misión de Aglow Generations 

Capacitar a los jóvenes adultos para que sean líderes de importancia con una visión global del mundo

Equipar a las poderosas comunidades del Reino donde los jóvenes adultos puedan crecer en su identidad y caminar en la plenitud de Cristo.

Empoderar a las personas para que desarrollen recursos que les permitan recibir todo lo que Dios tiene para ellos

Desarrollar equipos apostólicos que demuestren el poder del Cielo, utilizando los dones y talentos de las personas para alcanzar a su comunidad y a los perdidos.

Crecer en la presencia de Dios

Desarrollar relaciones con otras mujeres y hombres de Aglow

Busca al Señor por las tareas que tiene para ti en tu grupo. Aglow es apostólico. Somos "enviados" que demostramos el poder del Cielo en nuestras comunidades.



[bookmark: _Toc485649272]Maneras en que los jóvenes pueden participar en Aglow

· Inicie un Grupo de Generaciones o participe activamente en un Grupo de Generaciones existente (consulte la página 40).

· Asistir y participar en una beca local de Aglow

· Ser entrenado y asesorado en liderazgo por los líderes de Aglow

· Los líderes locales de Aglow les piden que participen activamente en sus reuniones, charlas y compromisos, comiencen una reunión con oración y escritura, dirijan la adoración, sean parte de un equipo de adoración, ayuden con los medios de comunicación, proporcionen un espacio donde las generaciones más jóvenes puedan aprender a liderar y convertirse en futuros líderes de Aglow en sus naciones.

· Asistir a una Conferencia Nacional de Aglow o a la Conferencia Global bianual en los Estados Unidos y ser parte de la reunión de Generaciones en ese evento.

· Únase a los jóvenes en un viaje de Aglow Israel o en un viaje de transformación

· Llamados Globales de Oración: participando con cientos de personas en todo el mundo para orar por los eventos actuales.

· Manténgase conectado con la familia global de Aglow y reciba actualizaciones por correo electrónico de lo que Dios está haciendo en todo el mundo y en Aglow Generations.

· Echa un vistazo a nuestro sitio web de Aglow Generations: https://aglowgenerations.org/ y síguenos en las redes sociales (los enlaces se pueden encontrar en la parte superior derecha de la página de inicio del sitio web).  




		[bookmark: _Toc485649268]
¿Dónde encajo yo en Aglow Generations?



		1. [bookmark: _Hlk192515546]Si soy un adulto joven y guiero participar en una Fraternidad Local, puedo…

Asiste a la reunión mensual 

Participe activamente en la reunión mensual y ayude según sea necesario

Crecer en la fe al participaren la reunión multigeneracional de Aglow



		Si soy un adulto joven y quiero desarrollar el don de liderazgo en una comunidad local, puedo…

Asistir a cualquier sessión de capacitación en liderazgo a la que me inviten a asistir

Pida ser asesorado por un líder de Aglow

Crecer en mis dones de liderazgo a medida que sirvo en diferentes capacidades en la reunión de Aglow



		Puedo ser un Líder de las Generaciones Brillantes sirviendo en una Fraternidad Local o en la Junta Nacional

Puedo ser invitado a server en una junta local de Aglow a medida que mis dones de liderazgo crecen y son reconocidos por quienes me rodean

Si Dios lo guíe, con el tiempo se me podría pedir que sirva como Coordinador Nacional de Generaciones en el equipo nacional 



		Puedo comenzar un Aglow Grupo de Generaciones para jóvenes adultos…

Si tengo el corazón para comenzar un Grupo, puedo reunirme con otros  líderes potenciales e iniciar Comunicaciones con la Junta Nacional de mi nación.

Si tengo la bendición de la Nacional puedo comenzar a reunirme con personas interesadas en ser parte del grupo.

Siga las instrucciones en la sección de Formularios del Cuestionario de  Afiliación y Liderazgo de Generaciones





		Tengo un corazón para niños o adolescents o soy un adolescente y quiero comenzar un Grupo de Generaciones para niños o adolescentes

Puedo conectarme y relacionarme con una Junta Local y Nacional y, con la aprobación de ellos, puedo comenzar un grupo. 

De uno a tres adultos pueden liderar el grupo o un adolescente maduro puede liderar un grupo de adolescentes

Siga las instrucciones en la sección de Formularios del Cuestionario de Afiliación y Liderazgo de Generaciones







[bookmark: _Toc485649269]



Propósito del Grupo Aglow Generations



· para proporcionar un lugar seguro para que los jóvenes se reúnan y sean animados en su relación con Dios y en el conocimiento de su amor.

· Promover y estimular relaciones sólidas entre los jóvenes.

· Ser una luz en nuestras comunidades, nación y mundo usando nuestros dones y talentos para alcanzar a nuestra comunidad y a los perdidos.

· para orar y promover una visión cristiana del mundo sobre los temas actuales del mundo.

· Desarrollar relaciones con aquellos establecidos en Aglow, y caminar junto a las generaciones que nos han precedido y las que vienen después de nosotros.

· Ser una parte integral de Aglow International. 

· Formar a los futuros líderes ministeriales proporcionando un lugar seguro y espiritualmente maduro para que los jóvenes asuman roles de liderazgo y aprendan habilidades de capacitación en liderazgo.  



Hebreos 10:24-25 "Y consideremos cómo podemos estimularnos unos a otros al amor y a las buenas obras, no dejando de reunirnos, como algunos tienen por costumbre, sino animándonos unos a otros, y tanto más cuanto veis que se acerca el día."



[bookmark: _Hlk192517224]Estructura de un grupo de generaciones

· Se pueden realizar reuniones semanales, quincenales, mensuales o bimensuales para cumplir con los objetivos generales de los Grupos de Generaciones.

· Estas reunions pueden tener lugar en una variedad de lugares, según el objetivo de su grupo. Por ejemplo; si su objetivo declarado es "Nos gustaría llegar a los estudiantes universitarios", el mejor lugar en ese caso sería reunirse en el campus en algún lugar.

· Estas reunions pueden ser reuniones creativas. No tienen que ser como un servicio religioso. Queremos que las personas conozcan a Cristo a través de la amistad y que los jóvenes tengan relaciones sólidas con otros cristianos. La enseñanza o un estudio bíblico evangelístico son opciones, pero pídele al Señor visión, dirección y creatividad para reunir y alcanzar a los demás.



[bookmark: _Toc485649270]


Ejemplos de edades y tipos de grupos 



		Grupos de edad:

		Tipos de grupos:



		Niños de 5 a 12 años

Adolescentes de 13 a 17 años

Colegio 18-25

Adultos jóvenes de 20 a 40 años

		Adolescentes

Adultos jóvenes s de 20 a 40 años

Mamás jóvenes

Parejas Jóvenes



		Jóvenes Profesionales 20-40









		Ideas grupales: 



		Estudio bíblico

Grupo de Oración

Inicio/Grupo de Fellowship

Grupo de campus Universitario

Grupo de Crianza

Proyectos de servicio comunitario

Problemas sociales

Grupo de Artes Creativas

Grupo de Mentores

Madres solteras

		Grupo de baile

Grupo de Adoración/Música

Grupo de escritura

Grupo de Arte

Estudio bíblico evangelístico en la Universidad

Discusiones en cafeterias

Evangelismo de barrio

	Alcance a estudiantes internacionales

Ayudar a las familias necesitadas en un área

Club de lectura cristiana
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[bookmark: _Toc485649271]

Sea creativo, busque oportunidades para llegar

en el amor de Jesús a los que te rodean

Ejemplos de grupos que se reúnen en todo el mundo:

· Fellowship para mamás que tienen hijos con autismo.

· Las madres jóvenes que se reúnen en un complejo de apartamentos para el compañerismo y la oración, alcanzan a las madres que no son salvas.

· Grupos de artes creativas: compartir las artes, la poesía y la cancion

· Club de Tejido y charla sobre la feDonde no hay visión, 

la gente perece.

Proverbios 29:18





· Grupo de abuelos / nietos: estudio bíblico y compañerismo

· Encuentro de los jóvenes con oradores y aliento

· Grupo de canto y presentador de programas de radio

· Grupos de procesamiento de Game Changers

· Mujer brillante que asesora a adultos jóvenes

· Grupo de madres solteras

[bookmark: _Toc132807478]Cómo iniciar un grupo de generaciones en su comunidad

Cuando haya interés en iniciar un Grupo de Generaciones en su comunidad; comuníquese con una Comunidad Local o Junta Nacional. Todos los Grupos de Generaciones son aprobados por la Junta Nacional. Si no tiene contactos para sus líderes de Aglow National, envíe una solicitud a JanaeLovern@aglow.org  y se le pondrá en contacto con un líder de su nación. Luego, los líderes comenzarán a reunirse, orar y buscar a Dios por una visión para su grupo, su enfoque, cuándo comenzar y dónde. También puedes comenzar a reunirte con otros jóvenes interesados en ser parte del grupo y ver qué intereses tienen para el enfoque del grupo.



· Un Grupo de Generaciones está formado por mujeres y/u hombres, de cuarenta años o menos: niños, adolescentes, estudiantes universitarios y adultos jóvenes.

· Los grupos de generaciones comienzan con un líder y / o uno o dos colíderes. (También puede tener un equipo de liderazgo más grande con más colíderes si lo desea). Los adolescentes espiritualmente maduros pueden ser líderes junior para grupos de generaciones de edades mixtas que tienen al menos 2 líderes adultos. Los líderes junior deben hacer que un padre / tutor firme su cuestionario de liderazgo.

· Dios siempre ha usado el ministerio de Aglow para presentar a mujeres y hombres a la persona del Espíritu Santo y Su poder, es importante que los líderes estén llenos del Espíritu Santo con la evidencia de hablar en lenguas.

· Las responsabilidades del grupo deben dividirse en partes iguales entre cada líder (adulto).

· Los líderes de un Grupo Generaciones pueden variar en edad. (Ej.: Un adolescente puede liderar un grupo para adolescentes. Una mujer u hombre mayor puede liderar un Grupo de Generaciones. Un grupo de niños necesita al menos un líder adulto).

· Capacite a los miembros para que sean activos en su grupo a medida que comienzan a asistir regularmente.

[bookmark: _Toc485649274]Complete los formularios del cuestionario de afiliación y liderazgo de Generations

· Cada grupo debe completar un formulario de afiliación y cada líder el cuestionario de liderazgo. Los formularios se entregan a la Junta Nacional y el grupo es aprobado por la Junta Nacional. Los formularios de afiliación y los cuestionarios de liderazgo se envían a la sede de Aglow y el grupo se afilia oficialmente.

· Se recomienda al equipo de liderazgo que se convierta en miembro de Aglow International en su nación, según corresponda, en forma de Asociación Global.

· ¿Qué es un socio global? Un socio global de Aglow es una persona cuyo corazón ha sido tocado con la visión y los propósitos en el corazón de Dios que deben ser cumplidos por Aglow International. Global Partnership representa un compromiso con el llamado que Dios ha puesto en tu vida para ser parte del trabajo de Aglow.

· Debido al día en que vivimos, creemos que es nuestra responsabilidad en el cuidado de niños y adolescentes buscar líderes o trabajadores adultos que brinden relaciones saludables, seguras y enriquecedoras. A los adultos que han sido condenados por abuso sexual o físico infantil no se les debe permitir ser voluntarios en ninguna actividad o programa patrocinado por Aglow para niños o adolescentes. Los voluntarios adultos deben asegurarse de que nunca estén solos con un solo niño o adolescente, otro adulto o niño debe estar presente. Esta es una protección para ti.

· Es importante que se una con otros grupos de Aglow que se encuentran en el área y participe en reuniones locales, nacionales y regionales.



[bookmark: _Toc485649275][bookmark: _Toc132807479]¿Cómo maneja sus finanzas un grupo Aglow Generations?

[bookmark: _Toc485649276][bookmark: _Toc132807480]Si abre una cuenta bancaria; será responsable de proporcionar un estado financiero cada año a su Liderazgo Nacional de Aglow. 

Para los grupos de Generaciones fuera de los EE. UU., Envíe sus diezmos al siguiente nivel de liderazgo en su nación, para ayudar a promover el trabajo del ministerio en su nación. Consulte su liderazgo con respecto a las finanzas de Aglow Generations. 

¿Con quién se relaciona el Grupo de Generaciones para el Liderazgo?

Los Grupos de Generaciones se relacionan y son responsables ante su Junta Local, Junta Nacional, Coordinador Nacional de Generaciones (si su país tiene uno) y la Directora de Campo Internacional y Directora de Generaciones de la Sede de Aglow, Janae Lovern. 

Es muy importante que mantengas comunicación con tu Coordinador Nacional de Generaciones, Liderazgo Nacional y el Director de Generaciones en la sede, actualizándolos oportunamente de tus actividades, éxitos y cualquier problema que puedas estar experimentando. Estas relaciones le brindarán apoyo en oración, tutoría, responsabilidad y amistades para acompañarlo en el viaje de esta posición de liderazgo.

Si los líderes de Generations sienten que ya no pueden liderar su grupo y no hay otras personas que quieran asumir los puestos de liderazgo, entonces debe comunicarse con su Junta Nacional y el Director de Generations de la sede de Aglow que el Grupo Generations está cerrado. Nuestra esperanza es que los Grupos Generacionales crezcan y continúen incluso cuando cambie el liderazgo. Líderes, busquen levantar otros líderes en su grupo que puedan llevar adelante la visión.

Si su país no tiene un líder nacional de Aglow, debe comunicarse directamente con Global Field Office -International con cualquier necesidad o pregunta. Siempre tienes una puerta abierta de comunicación con el Director de Generaciones de la Sede de Aglow: JanaeLovern@aglow.org  

Attn: Generations Director 
Aglow International
P.O. Box 1749
Edmonds, WA 98020-1749, USA

Phone: 425.775.7282
Email: JanaeLovern@aglow.org 



[bookmark: _Toc132807481]Cómo empezar: Pautas para líderes nacionales y locales

Nuestro corazón es ver a mujeres y hombres de todas las edades participar en el ministerio de Aglow. Ustedes están levantando líderes y haciendo avanzar el ministerio en sus naciones. Gran tesoro que tienes que entregar a la próxima generación. Aglow está movilizando a millones de personas en todo el mundo en una compañía de guerreros, campeones y líderes globales de importancia.



[bookmark: _Toc485649257][bookmark: _GoBack]En las pautas de "Cómo comenzar" Generaciones, compartimos ideas sobre cómo puede involucrar a los jóvenes en el ministerio de Aglow. Las pautas de "Cómo participar" están diseñadas para que las copie y se las dé a los jóvenes que están interesados en involucrarse en Aglow y a las personas de todas las edades interesadas en comenzar un nuevo Grupo de Generación.




Jóvenes que participan en confraternidades locales

Alentamos a los grupos de compañerismo locales de Aglow a tener una mezcla de edades involucradas. Dios diseñó que las generaciones estuvieran juntas, bendiciéndose y animándose unas a otras. 

Alentamos a los líderes a:Instruye al niño en su camino, 
y aun cuando fuere viejo 
no se apartará de él.

 Proverbios 22:6



· Invite a los jóvenes adultos a: dirigir la adoración, hacer anuncios, dirigir la oración o testificar. Permita que los jóvenes usen y desarrollen sus dones en sus reuniones.

· Haga que las reunions sean relevantes para varias generaciones. Invite a oradores de diferentes edades.

· Invita a adolescentes y jóvenes adultos con dones musicales a unirse al equipo de adoración. 

· Tener actividades creativas que permitan que las diferentes edades trabajen juntas.

· Invite a los jóvenes que quieran crecer espiritualmente, que necesiten un mentor o un lugar al que pertenecer.



[bookmark: _Toc485649260]Generaciones sirviendo en una junta local

La Junta de la Fraternidad Local puede nombrar a un joven para que sirva como líder en su junta. Para hacerlo, el Equipo de Liderazgo necesitaría enviar un Formulario de Cambio de Información para el líder de Generaciones y pedirle que complete un Cuestionario de Liderazgo. 

El valor de esto es:

· Aportar una perspectiva y una voz jóvenes a una Junta de Confraternidad Local

· Capacitar al joven para servir al grupo local y ser un líder active

· Llevar la creatividad a varias generaciones que participan en la Comunidad Local

· Ayudar a atraer a los jóvenes a participar activamente en grupos locales

· Anima a los jóvenes a desarrollar sus dones.

· Conéctese y comuníquese con el Coordinador Nacional de Generaciones (si su condado tiene a alguien que ocupe este puesto) y el Director de Generaciones de Aglow en la sede.





¡Le damos una calurosa bienvenida a la familia de Aglow!
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